FACULTAD DE ENFERMERIA
Clave: COI-1/2022-2022

La Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo, a través del H. Consejo Técnico de la Facultad de Enfermeria, en
términos de la Leglslacidn Universitaria vigente aplicable:

CONVOCA

A todo el personal académico ardinario, interesado en participar en el CONCURSO DE OPOSICION INTERNO, bajo las
siguientes:

BASES

A. El concurso se llevard a cabo los dias 3, 4, 6, 9 y 11 de mayo del 2022, en un horario de 9:00 a 13; OO-horas
16:00 a las 18:00 horas. en las Instalaciones de la de la Facultad de Enfermeria, ubicadas en el nimgro
Avenida Ventura Puente, colania Centro, de esta ciudad.

B. La materia o el drea académica del concurso serdn las que se muestran en la tabla adjunta.

C. Llals)plaza (s} a ocuparson: .

PESOS 99/100 M.N.), por hora/semana/mes, mas los conceptos correspondientes; la plaza a cubrir es de forma interina
a partir de la fecha en que quede firme el presente concurso en todas sus etapas y hasta ef 14 de agosto del 2022. La
Unidad de Aprendizaje para concursar y el horario de [a misma, es la que se especifica en |a tabla siguiente:

Unidad de Aprendizaje | Cardcter Clave Semestre | Seccién | H/S/M Horarlo Dias
1 Seminario de Titulacidn | Interina 244099 8¢ 142 9 16:00 a2 18:00( Lunes a jueves
16:00 2 17:00 Viernes

2.- ocho (8) plazas de TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "A" TIEMPO COMPLETQ, con un total de 40 horas a la
semana/mes, con un sueldo mensual de $5,916.05 {CINCO MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS 05/100 M.N.) -mds
conceptos correspandientes. Las plazas a cubrir son de forma interina a partir de la fecha en que quede firme el presente
concurso en todas sus etapas v hasta el 06 de febrero delf 2023, tas plazas a concursar son las gue se muestran en la tabia

siguiente:
MNe. PLAZA CARACTER AREA HORARIO DIAS

1 | Técnico académico asociado "A" de Tiempo Completo Interina Laboratorio de enfermerfa Matutino Lunes a viernes
7:00-15:00
Matutino

1 Técnico académico asociado "A" de Tiempao Completo Interina Laboratorio de enfermeria 7:00-15:00 Lunes a viernes
Matutino

1 | Técnico académico asociado "A° de Tiempo Completo Interina Laberatorio de enfermerfa 7:00-15:00 Lunes a viernes
Vespertino

1 Técnico académico asociado "A" de Tiempo Completo Interina Laboratorio de enfermeria 13:00-21:00 Lunes aviernes
Técnico académico asociado A" de Tiempo Vespertino

1 Comypleto Interina Labaoratoric de enfermeria 13:00-21:00 Lunes a viernes
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1 Técnico académico asaciado "A" de Tiempo Interina Laboratorio de Blogufmica Vespertino Lunes a viernes
Completo 13:00-21:00
Técnico académico asociado "A" de Tiempo Vespertino
1 Completo Interina Laboratorio de Bloguimica 13:00-21:00 Lunes a viernes
Téenico académico asociado "A” de Tiempo " Matutina .
L] competor interioa | Aula Multimedia 7001500 | fUngeRven

conceptos correspondlentes Las plazas a cubr:r son de forma interlna a partir de fa fecha en que
presente concurso en todas sus etapas y hasta el 06 de febrero del 2023, las plazas a concursar
muestran en la tabla siguiente:

No. PLAZA CARACTER AREA HORARIO DIAS } \
L]
i fem AT i H
| Ayudante de Técnico Académico "A" de Tiempo Interina Laboratario de Enfermeria Matutino Lunes a viernes
Completo 7:00-15:00
| Ayudante de Técnico Académico "A" de Tiempo Interina Laberatorio de Enfermerfa Vespertino Lunes a viernes
Completo 13:00-21:00

Una (1) plaza de TECNICO ACADEMICO ASOCIADO "A" DE MEDIO TIEMPO, con un total de 20 horas a la
semana/mes, con un sueldo mensual de $2,957.98 (DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESQS 98/100
M.N.} més conceptos correspondientes. Las plazas a cubrir son de forma interina a partir de la fecha en que quede

firme el presente concurso en todas sus etapas y hasta el 06 de febrero del 2023, la plaza a concursar es la que se
imuestra en la tabla siguiente:

No. PLAZA CARACTER AREA HORARIO DIAS
1 Técnlco académico asociado "A" de medio Interina Laboratorio de Bloquimica Vespertino Lunes a viernes
tiermpo 13:00-21:00

D.- Requisitos Generales para todos los aspirantes:
Cubrir los establecidos en el artfculo 23 del Reglamento General del Personal Académico:

Profesor de Asignatura “B”

a) Tener titulo de Licenciatura, en el drea para la que se contrata.
b} Aptitud demostrada para la docencia.

¢} Porlo menos dos afios de experiencia en la docencia o en la investigacidn;



Clave: COI-1/2022-2022

d) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia en la dacencia o en la investigacion. Este requisito podra
dispensarse a los profesores que en la direccidon de seminarios y tesls o en fa Imparticidn de cursos especiales, hayan

desempefiado sus labores de manera sobresaliente.

Técnico Académico Asociado “A”

Cubrir los requisitos establecidos en el articulo 22 del Reglamento General del Personal Académico:

é) Titulo de licenciatura en el drea para la que se contrata.

b) Haber trabajado cuando menos un afio en la materia o drea de su especialidad; y
¢} Demostrada aptitud, dedicacién y eficiencia en sus labores académicas.

Ayudante de Técnlco Académico “A”

Cubrir los requisitos establecidos en el articulo 21 del Reglamento General del Personal Académico:
a) Haber acreditado por fo menas el 75% del plan de estudios de una Licenciatura en el drea para fa cual se contrata; y

b) Haber abtenido un promedio no menor de acho en los estudios realizados.

Las solicitudes que no sean acompafiadas de la documentacién que avale los méritos curriculares del solicitante y las que no

cumplan con los requisitos exigidos serdn desechadas.

E.- Los aspirantes deberdn entregar en original y/o copias certificadas por Notario Piblico para su revisidn, su solicitud vy
documentos que avalen sus méritos curriculares, anexando un juego de copias para su cotejo, en la oficina de Posgrado de
{a Facultad de Enfermerfa, en un horario de las 09:00 a las 14:00 horas y de 16:00 a 18:00, a partir de |a fecha la publicacidn

de la presente Convocatoria, y hasta el 02 de mayo del 2022,

F.- Para jos efectos administrativos conforme a los articulos 15 y 31 del Reglamento General del Personal Académico, se les
solicita a los concursantes entregar la siguiente documentacién:

i. Documento oficlal que acredite ser personal académico definitivo dentro de la Universidad.

2, Carga horaria dentro de la dependencia, que acreditara fa Secretaria Académica de la misma

3. En el caso de carga horaria definitiva en otras dependencias dentro de la Universidad Michoacana, la constancia
debers ser expedida por [a Secretaria Académica de cada una de las referidas dependencias.

4. Para los efectos del inciso 1), los resultados del concurso estardn disponibles en los lugares donde se publicé la
convocatoria. ‘

G.- La seleccién del aspirante que obtendrd la plaza la realizard una Comisién Académica Dictaminadora la cual emitird su
fallo conforme al cumplimiento de los requisitos, mediante la revisién de fa documentacion entregada y de acuerdo con la
ponderacién de puntajes de la tabla de valoracién. Posteriormente este dictamen junto con las tablas de valoracién de cada
uno de los participantes, serd turnado al H. Consejo Técnico para su ratificacién o rechazo.
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H.- Los aspectos generales minimos que las Comisiones Académicas Dictaminadoras deberdn calificar a los participantes son:

a) Nivel y/o grado académico;
b) Experiencia académica;
c} Experiencia profesional;
d) Publicaciones;y,

¢} Engeneral su labor académica desarrollada.

La calificacidn se ajustard especfficamente a la tabla de valoracién correspondiente.

El H. Consejo Técnico de la dependencia analizard los dictdmenes de las Comisiones Académicas Dictamin dor;
siguiente héhil de la emisidn del mismo, y publicard los resultados del concurso en los mismos lugares donde se ha
la Convocatoria el 13 de mayo 2022, comunicando por escrito a cada uno de los participantes el resultado del coneur,

los efectos correspondientes.

J- Los concursantes que no estén de acuerdo con los resultados del Concurso de Oposicidn podran interponer, por escrito, el

recurso de Inconformidad ante el presidente del H, Consejo Técnico, Esta inconformidad deberd presentarse dentro de los

3 {tres) dias héhiles siguientes a la fecha en gue se dieron a conocer dichos resuitados, debiendo aportar las pruebas

conducentes.

Presentado en tiempo los recursos de inconformidad, el H. Consejo Técnico entregard copia del mismo, al concursante que
en su caso hubiese sido declarado vencedor respecto a la materia o plaza impugnada, concediéndole ef término de 3 {tres)
dias habiles para que por escrito exprese lo que a sus intereses convenga. '

Contestado o no el traslado aducido en el pdrrafo anterior, el H. Consejo Técnico dentro de un término no mayor a 5 {cinco)
dias hdbiles analizaré las inconformidades presentadas por los concursantes vy las resolverd con cardcter de inapelables, lo

que se les notificard por escrito.

- Una vez que se hayan resuelto los recursos de inconformidad o que haya transcurrido ef término dentro del cual debieron

interponerse, sin que se haya hecho, el Titular de la Dependencia respectiva comunicara por escrito al C. Rector y a los
concursantes aprobadaos en un término de 3 (tres) dias habiles los resultados del concurso, para que se realicen los

trdmites administrativos de adjudicacién de plaza, en los términos concursados.
Cuando el Concurso de Oposicién Interno se declare desierto, ya sea porque los aspirantes no cumplen con los requisitos o
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MSP. Julio CesarGonzélezCabrera a0
Presidente/del H. Consejo Técnico
¥

C.c.p. Dr, Rall Cirdenss Navarro. Rector de fa Universidad Michoacana de San Nicol3s de Hida'zo. Para su conotimiento.
C. ¢. p. ME, En MF, Sitvia Herndndez Capi. Secretaria Administrativa de [a UMSKH, Para su conacimiento.
C. . p. D.C. Ma. Lilia Aficia Aledntar 2avala, Secretaria Seccional del SPUM, Misma fin.



