UNIVERSIDAD MIGHOAGANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO
FACULTAD DE sALUD PUBLICA Y ENFERMERIA

La Universidad Michoacang de San Nicolas de Hidalgo, a través de H, Consejo Técnico de

la l{-‘acultad de Salud Publica ¥ Enfermeria, en términos de Ia Legislacién Universitaria vigente
aplicable:

CONVOCA

A todo el personal académico ordinario Interesado en participar en el CONCURSO DE
OPOSICION ABIERTO, bajo las siguientes:

centro, de esta ciudad.

B. Lamateria o el Area Académica del Concurso sera:

Carrera: Enfermerfa
2° SEMESTRE

MATERIA [ _SECG, | HORARIO | CARACTER ;‘
PREVENCION DE | 28 16a17 L-Mi-V Interino
ADICCIONES ) ’

PREVENCION DE 78 7a8 L-Mi-V Interino
| ADICCIONES

PREVENCION DE 8a 13 a 14 Ma-J-V Interino
ADICCIONES

PREVENCION DE g® 7a8 L-Ma-V interino
ADICCIONES

PREVENCION DE 108 13214 L—Ma-wmi Interino
| ADICCIONES I

PREVENCION DE 118 15a16 Ma-J-V Interino
ADICCIONES

ANATOMIA FISIOLOGICA Ii 14 8a9 LaJ Interino
ANATOMIA FISIOLOGICA II 28 17a18 LadJ Interino
ANATOMIA FISIOLOGICA 1i 43 13a 14 LaJ Interino
ANATOMIA FISIOLOGICA 11 6% 11a12 LaJ Interino
ANATOMIA FISIOLOGICA 1] 8 19 a 20 LaJ Interino
ANATOMIA FISIOLOGICA I 98 10a11 LaJ Interino

LEGISLACION EN 19, 7a8 LyMa Interino

ENFERMERIA

LEGISLACION EN 6° 12213 Ly Mi interino

ENFERMERIA '

LEGISLACION EN [ 728 May J interine "]
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ENFERMERIA T
LEGISLACION EN 94 7a8 Ly Mier . Interino
ENFERMERIA
LEGISLACION EN~ 10° 16a17 LyMi Interino T
ENFERMERIA
LEGISLACION EN 112 19220 Ly Mi Interino

| ENFERMERIA
EDUCACION  PARA LA o 16216 MayJ Interino
SALUD Y COMUNICACION
EDUCACION  PARA LA 42 8a9 MayJ Interino
SALUD Y COMUNICACION
EDUCACION PARA LA 59 10211 MayJ Interino
SALUD Y COMUNICACION
EDUCACION "PARA LA e 12a13 MayJ Interino TR
SALUD Y COMUNICACION g
EDUCACION  PARA LA g 17a 18 MayJ Intering
SALUD Y GOMUNICACION
EDUCACION ~PARA LA g ga10 MayJ Interino
SALUD Y COMUNICACION
EDUCACION PARA (A 129 162 16 MayJ Interino
SALUD Y COMUNICACION v
ETICA Y BIOETICA 62 10a11 Ma nterino . .-
ETICA Y BIOETICA 78 8ag9 Ma nterino
ETICAY BIOETICA 8 14a15 L Interino
ETICAY BIOETICA ga 8§ag L Interino
ETICAY BIOETICA 117 143 15 Ma Interino
ENFERMERIA 28 18a20 LaV
FUNDAMENTAL 1t 17 a 18 Lav Interino

16217 L

ENFERMERI[A 3 7a10 LaVv Interino
FUNDAMENTAL 1| 10a 11 Mi
ENFERMERIA 58 7a10 LaV Interino
FUNDAMENTAL I 10a 11 Ma
ENFERMERIJA 70 10a13 LaV Interino
FUNDAMENTAL i 13 a 14 L . o
ENFERMERIA g° 17a20 LaV Interino
FUNDAMENTAL Il 18a17 L
ENFERMERIA 10° 17a20 LaV Interino
FUNDAMENTAL I| 16a17 I
ENFERMERIA 114 17 a 20 LaV Interino
FUNDAMENTAL i 16a17 Ma

ENFERMERIA 122 17220 LaVv Interino
FUNDAMENTAL 1 16a17 Mi
INGLES TECNICO | 1® 07 a 08 Mi-J~V Interino
INGLES TECNICO | o8 16a 16 L-M-V Interino
INGLES TECNICO | B T 10at L-Mi-V Interino
INGLES TECNICO | 7° 12213 L-Mi~V Interino
INGLES TECNICO | | g 15 a 16 Ma-J-V Interino
INGLES TECNICO | ' 102 14215 L-Mi~-V Interino
INGLES TECNICO | 114 152 16 L-Mi-V Interino
INGLES TECNICO | 120 17a18 L-Mi~V Interino
MICROBIOLOGIA Y 18 9a10 L-Mi-V Interino




-
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[ PARASITOLOGIA

G T
MICROBIOLOGIA Y 48 7a8 [ L-Mi-V Interino
PARASITOLOGIA
MICROBIOLOGIA Y[ &0 12213 L-Mi-V Interino |
PARASITOLOGIA
MICROBIOLOGIA Y 6° 11312 L-Ma - Mi Interino
PARASITOLOGIA
MICROBIOLOGIA Y 78 8ag L-Mi-V Interino
PARASITOLOGIA
MICROBIOLOGIA YI @ 9a10 M=J=V Interino
PARASITOLOGI
MICROBIOLOGIA Y 112 14a16 L-Mi-V Interino
PARASITOLOGIA
MICROBIOLOGIA Y 127 14 a 15 L-Mi-V Interino
PARASITOLOGIA

- CUARTO SEMESTRE

ECONOMIA DE LA SALUD 22 | 8a9 T Lymi Interino

ECONOMIA DE LA SALUD 3@ 8ag Ly Mi Interino

ECONOMIA DE LA SALUD 43 13a 14 Ly Mi Interino

| ECONOMIA DE LA SALUD 58 Sai0 _LyMi Interino

ECONOMIA DE LA SALUD 74 16a17 May J Interino _

ECONOMIA DE LA SALUD ga 14315 MayJ Intering FLTALL

ECONOMIA DE LA SALUD 9 14a15 May J Interino

ECONOMIA DE LA SALUD 102 18a 19 MayJ Interino

*ENFERMERIA COMUNITARIA 1] 54 12a18 LaV Interino
13a14 LadJ

*ENFERMERIA COMUNITARIA i 6° 13a14 LaV Interino
14 a 15 LalJ

ENFERMERIA COMUNITARIA 1] 94 19a20 LaV Interino
18a 19 LaJ

ENFERMERIA COMUNITARIA I 102 17a18 LaV Interino
18a19 | LaJ

METODOLOGIA DE LA g4 10a 11 Ma—dJd-V interino

INVESTIGACION

METODOLOGIA DE LA 78 18a 19 L-Mi-V Interino

INVESTIGACION

METODOLOGIA DE LA 8¢ 16a 16 L, Ma y Mi Interino

INVESTIGACION

METODOLOGIADE LA g8 16a17 L - Ma - Mi Interino

INVESTIGACION .

METODOLOGIA DE LA 10° 15a 16 L-Mi-V Interino

INVESTIGACION

ENFERMERIA PEDIATRICA 28 7a9 LaV Interino
9a10 Ma-J -V

ENFERMERIA PEDIATRICA 3a 11a13 LaV Interino
13a14 L-Mi-V

ENFERMERIA PEDIATRICA 42 11a13 LaV Interino
13a14 L-Mi~V

ENFERMERIA PEDIATRICA 6 11a13 LaV Interino
13214 L-Mi-V

ENFERMERIA PEDIATRICA 72 18a20 LaV Interino
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[ 17a18 L-Mi-V
ENFERMERIA PEDIATRICA g 17419 Lay Interino
- - 16a 17 L - Mier- v
ENFERMERIA PEDIATRIGA g° 17a19 Lav Interino
16a17 L-Mi~V
ENFERMERIA PEDIATRICA 10° 14a16 LaV Interiho
16a17 Ma—J-Vv
| PEDIATRIA 1 | 7a8 L-M-V Interino
PEDIATRIA 24 9a10 L-M -V Interino
PEDIATRIA 3 9a10 L-Mi-V Interino
PEDIATRIA 42 102 11 L-Mi-V Interino
PEDIATRIA 59 8a9 L-Mi—-V | Interino
' PEDIATRIA 6" 9a10 L-Mi-V Interino
| PEDIATRIA 7" | i5a16 | LomMi=V Interino
PEDIATRIA | g 18a 17 L~Mi~V Inferino . Wl ¢ w1
PEDIATRIA g0 14a16 | LM~V Interino ™"
PEDIATRIA B 10° 16a 17 L—Mi-V Interino DL >
| COMPUTACION 1] 4 8ag MayJ Interino
COMPUTACIONTI B2 8ag Ly Mi Interino
COMPUTACION i g2 17a 18 MayJ Interino
COMPUTACION I 102 19a20 LyMi Interino
INGLES TECNICO 1[I 24 12a13 L = Mier - Vv Interino
INGLES TECNICO I 3 12a13 | L-~Mier-V Intering ... .7
INGLES TECNICO Il 42 7a8 L-MI-V Interino :
INGLES TECNICO 1) &9 7a8 Mi-J-V Interino
INGLES TECNICO || 72 17a18 Ma—-J-V Interino
INGLES TECNICO [] g? 14a 16 L-Mi-V Interino
INGLES TECNICO Ji 9° 152 16 L-Mi-V Interino
INGLES TECNICO || 10° 18a19 L-Mi-V Interino
GENERQ Y EQUIDAD 4 11a12 Ma Interino
GENERO Y EQUIDAD 24 13 a 14 L, Interino
GENERO Y EQUIDAD 4? 13a 14 Ma Interino
GENERO Y EQUIDAD : b3 7a8 \% Interino
GENERO Y EQUIDAD 1T & 728 L Interinc ‘i
SEXTO SEMESTRE
ENFERMERIA GERIATRICA O DEL 34 16a 17 LaV Interino ]
ADULTOC MAYOR 17 a 18 L-Mi-V
ENFERMERIA GERIATRICA O DEL 5a 15 a 16 LaVv - Interino
ADULTO MAYOR 16217 L-Mi-V
ENFERMERIA GERIATRICA O DEL 8? 16216 LaV Interino
ADULTO MAYOR 16417 L-Mi-V
ENFERMERIA GERIATRICA O DEL ga 18'a 19 LaVv Interino
ADULTO MAYOR 19.a 20 L-Mi-V
ENFERMERIA GERIATRICA O DEL ga 16a 16 LaV Interino
ADULTO MAYOR 16a 17 L-MI-V
ENFERMERIA GERIATRICA O DEL 102 16a16 LaVv Interino
ADULTO MAYOR 16a17 L-Mi-V
PSIQUIATRIA i 17218 Ly Mi Interino
PSIQUIATRIA 8 | 14a15 MiyJ Interino
PSIQUIATRIA 8 | 14a15 LyMi Interino
PSIQUIATRIA 98 13 a 14 LyMi Interino
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PSIQUIATR!A 107 14a15 MayJ Interino
SEMINARIO DE TITULACION 22 11a12 L~Mi=V Interino
SEMINARIO DE TITULACION ge | _18a19 L-Mi-V interino
| SEMINARIO DE TITULACION 6° | 18af9 | LMierv Interino
SEMINARIO DE TITULACION g 17218 | L-Ma-Mi Interino
SEMINARIC DE TITULACION 98 17818 | L-—Ma-Mi Interino
SEMINARIO DE TITULAGCION 10° 16a17 [ L-Ma—~Mi Interino
ENFERMERIA EN ADULTOS 28 12a14 LaV Interino
ENFERM 14a15 LyMa o
ENFERMERIA EN ADULTOS 1a 8a10 LaV Interino
| ENFERMOS e 10 a 11 LyMi
ENFERMERJA EN ADULTOS 37 13a 15 LaV Interino
ENFERMOS 16a16 LyMa
ENFERMERIA EN ADULTOS 52 16218 LaV Interino
ENFERMOS 18a19 Ly Mi
ENFERMERFA EN ADULTOS 6° 1618 LaVv Interino (5.5,
ENFERMOS 18a 19 Ly Mi :
ENFERMERIA EN ADULTOS 7 11a13 LaVv Interino
ENFERMOS 13a 14 May J [
ENFERMERIA EN ADULTOS g 15a17 LaV Interino
ENFERMOS 17218 Ly Ma
ENFERMERIA EN ADULTOS 92 18a20 LaV Interino -
ENFERMOS 17 a 18 Ma y Mi _
ENFERMERIA EN ADULTOS 10° 18a20 LaV Interino! i
ENFERMOS 17 a 18 Ma y M
ENF. EN SALUD MENTAL Y PSIQ. 28 9a10 LaV Interino”
10a 11 Ly Ma
ENF. EN SALUD MENTAL Y PSIQ. 3@ 183 19 LaV Interino
19 a 20 Ly Ma
ENF. EN SALUD MENTAL Y P3IQ). 42 7a8 LaV Interino
W 8ag Ly Mi
ENF. EN SALUD MENTAL Y P3IQ. 58 14a15 LaVv Interino
. 16216 Ly Mi
ENF. EN SALUD MENTAL Y PSIQ. 6a 19 a 20 LaV Interino
18 a 19 Ma y Mi
ENF, EN SALUD MENTAL Y PSIQ. 73 13314 LaV Interino
14 a 16 Ma y Mi
ENF. EN SALUD MENTAL Y PSIG. 8 19a20 LaV Interino
18219 Ly Ma
ENF. EN SALUD MENTAL Y PSIQ, gt 16317 LaV Interino
17a18 LyMa
ENF. EN SALUD MENTAL Y PSIQ. 10? 17a 18 LaV Interino
18a19 LyMa
| GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 12 11a12 LyV Interino
GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 29 8a9 LyV interino
| GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 3 16 a 16 LyV Interino
| GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 42 11a12 LyV Interino
GERIATRIA Y GERONTOLOGIA & 13a14 MayJ Interino
| GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 6° 14a 15 Ly Ma Interino
GERIATRIA Y GERONTOLOGIA 78 9a10 LyV Interino
| GERIATRIA Y GERONTOLOGIA g 14a 15 MayJ Interino
GERIATRIA'Y GERONTOLOGIA o8 14 a 15 LyV Interino

3 INLHL
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[LGERIATRIA Y GERONTOLOGIA

[ 10 T 14ats | LyMi [ interine ]
LICENCIATURA EN SALUD PUBLICA
SEGUNDO SEMESTRE
MEDIGINA PREVENTIVA 28 15a 16 LaJ Interino
MEDICINA PREVENTIVA 6" 9a10 LalJ Interino
SALUD PUBLICA] 1? 8ag LalJ Interino
SALUD PUBLICAT 22 9a10 LadJ Interino
SALUD PUBLICA | 4% 14a16 | L-Ma—J Interino
15 a 16 J
SALUD PUBLICA] 5e 9a10 LaJ Interino
METODOLOGIA DIDACTICA 28 13a14 | Ma-J-Vv Interino
METODOLOGIA DIDACTICA 4 15a16 | L-Ma- Mi Interino OF
INGLES TECNICO | 52 12a13 JyV Interino
INGLES TECNICO | 68 13a14 MayJ Interino
PSICOLOGIA COMUNiTARIA 3? 16817 LaVv Interino
17a18 Vv
*PSICOLOGIA COMUNITARIA 40 13a14 LaV Interino
16a 16 1%
' PSICOLOGIA COMUNITARIA 58 a2 LaV Interino Sl
12a13 J
*PSICOLOGIA COMUNITARIA 6 10a11 Vv Interino
11212 LaVv
FARMACOLOGIA 3 18a19 LaV Interino
19220 L
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CUARTO SEMESTRE
SALUD PUBLICA [ii 1 10a11 Lav [ Interino
SALUD PUBLICA Tii 2 14215 LaV Interino
SALUD PUBLICA Iii 48 14a16 LaV Interino
SALUD PUBLICA Ii 5 8a9 | LaV Interino
SALUD MENTAL 42 19a20 Lav Interino
17 a 18 LyMa
SALUD FAMILIAR Y PARTERIA 18 7a8 LaVv Interino
8a9 L —Ma - Mi LIPS N, H.
SALUD FAMILIAR Y PARTERIA 3 | 10a 19 Mi-J -V Interino '
12a13 LaV
SALUD FAMILIAR Y PARTERIA 5 9a10 LaV Interino _ _
7a8 | Mi-y-v s oz
PEDIATRIA 22 16 a 16 LaV Interino
17a18 2
PEDIATRIA 3° 11a12 LaV Interino
7a8 L
PEDIATRIA 48 16a16 LaV Interino
18a 19 L
INTRODUCCION A LOS| 7 8a9 Jy V interino
ESTUDIOS DE GENERO
INTRODUCCION A LOS| 22 16 a 17 LyMa Interino
ESTUDIOS DE GENERO
INTRODUCCION A LOS| 3 13a14 LyMa Interino
ESTUDIOS DE GENERO
INTRODUCCION A LOS| 47 16217 LyMa Interino
ESTUDIOS DE GENERO
INTRODUCCION A LOS 54 7a8 LyMa Interino




ESTUDIOS DE GENEROD

SALUD REPRODUCTIVA

SALUD REPRODUGTIVA

SALUD REPRODUCTIVA
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interino

Interino

Interino

SEXTO SEMESTRE

TERMINAL SaLUD COMUNITARIA

EDUCACION Y PROMOCION PARA LA LaV Interino ‘y
] SALUD
EDUCACION Y PROMOGION PARA LA Lav Interino
SALUD ]
COMUNICACION SOCIAL Y SALUD | ) Ly Mi Intering L
COMUNICACION SOCIAL Y SALUD J | o2 16a 16 Ly Ma Interino 17, 13.5. N H.
"“COMUNICACION SOCIAL Y SALUD | 3? 18a14 | Jyv “Interino )
COMUNICACION SOCIAL Y SALUD | 48 14a1s MayJ Interino
ADMINISTRACION EN SALUD 42 16a 16 LaV Interino
COMUNITARIA 18a17 Ly Ma
LENVESTEGACION PARTICIPATIVA 43 18a19 LaV Interino
18a17 MiyJ J
SEXTO SEMESTRE
TERMINAL SALUD FAMILIAR Y PARTER[A
SALUD FAMILIAR Y PARTERIA Ii 12 7a8 LaV ’ Interino
_ 8ag Ly Ma
OBSTETRICIA Y PUERICULTURA 1l 3 a 10a11 [M-J-V Interino
ETICA ] 1 8ag8 [ Mi-J-V Interino
SEXTO SEMESTRE
TERMINAL DE SALUD MENTAL
[ INGLES TECNICO Jii 12 14a15 Ly Ma Interino
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO i 14 16216 | LaV Interino
| FOMENTO A LA SALUD MENTAL 1@ 14a15 [Mi-J-V Interino
METODOLOGIA DE LA 1a 16a17 LaV Interino
INVESTIGACION i 17 a 18 Ly Ma )
PSICOPATOLOGIA DE LAS ENF. 18 17a18 MiyJ Interino
PSICOTICAS |
OCTAVO SEMESTRE
TERMINAL SALUD COMUNITARIA
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN 18 7a8 LaV Interino
SALUD PUBLICA
SEMINARIO DE INVESTIGAGION EN 38 11ai12 Lav Interino
SALUD PUBLICA o
SEMINARIO DE INVESTIGACION EN 42 11a12 LaV Interino
[ SALUD PUBLICA
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L@MUNICACION SOCIAL Y SALUD || [ 2 T 7a18 LaJ Interino
COMUNICACION SOCIAL Y SALUD i 3 7a8 Lad Interino
COMUNICACION SOCIAL Y SALUDII | 42 12a13 LaJ Interino
SEMINARIO DE EPIDEMIOLOGIA EN 18 12a13 LaVv Interino
SALUD URBANA Y RURAL )

SEMINARIO DE EPIDEMICLOGIA EN 3 | 9ai0 LaVv Interino

SEMINARIO DE EPIDEMIOLOGIA EN 48 10a 11 LaVv Interino
SALUD URBANA Y RURAL

[SALUD URBANA Y RURAL

 OCTAVO SEMESTRE
TERMINAL SALUD FAMILIAR Y PARTERIA
SEMINARIO DE EPIDEMIOLOGIA EN 18 8a9 LaV Interino
SALUD FAMILIAR Sl o o

C. La (s) plaza (s) a ocupar son;

Con carécter Interino 211 plazas de Profesor de Asignatura "B” se percibira un sueldo ~ = ¢
base mensual de $208.99 (Doscientos Ocho Pesos 99/100 M.N.), por hora/semanalmes, més los.¢* ,.
conceplos correspondientes, A partir de la fecha en que quede firme el presente concurso en fasa"™ 0
sus etapas y hasta el 14 de Agosto de 2022. * Y/o hasta en tanto dure en su cargo actual el Titular
de la Plaza.

D. Requisitos Generales para todos los aspirantes;
Cubrir los establecidos en ef articulo 23 del Reglamento General del Personal Académico:

Profesor de Asignatura ‘B"

a) Tener titulo de Licenciatura, en el area para la que se contrata,

b) Aptitud domostrada para la docencia,

¢} Porlo menos dos afios de experiencia en la docencia o en I investigacién:

d) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la
investigacion. Este requisito podra dispensarse a los profesores que en |a direccion de
seminarios y tesis o en |a imparticion de cursos especiales, hayan desempefiado sus
labores de manera sobresaliente,

Las solicitudes que no sean acompafiadas de la documentacion que avale los meritos
curriculares del solicitante y las que no cumplan con los requisitos exigidos seran desechadas.

E Los asplrantes deberan entregar en original yfo copla certificada por un notario
plblico para su revision, su solicitud y documentos que avalen sus meritos curriculares, anexando
un juego de copias para su cotejo, en la oficiha de Ia Direccion de la Facultad, en un horario de las
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9:00 a las 12:00 y de 18:00 a las 19:00 horas, a partir de la fecha de la publicacion de Ia presente
Convocatoria, y hasta ef dia 28 de Marzo de 2022,

e, Para los efectos administra tivos, conforme al Articulo 31 del Reglamento General de
Personal Académico, se les solicita a los concursantes entregar la slguiente documentacién:

1. Carta bajo protesta de decir la verdad de disponibilidad de horario para las materias o
areas a concursar.

2. Para los efectos del inciso K) los resultados del concurso estaran disponibles en Ia
Mampara del Pasillo de la Facultad de Salud Piblica y Enfermerfa,

G. La seleccidn del aspirante que obtendré la plaza fa realizara una Comision
Académica Dictaminadora la cual emifig sy fallo conforme al cumplimiento de los requisitos; 5 <« 1y
mediante la revisién de |a documentacion entregada, los resultados de las pruebas aplicadas ydos, ... &
aouerdo con fa ponderacion de puntajes de la tabla de valoraion Posteriormente este diotamen .~ 1/ -
junto con las tablas de valoracion de cada uno de los participantes, seré turnado al H, Conse’jq :

Técnico para su ralificacion o rechazo,

H.  Los aspeclos generales minimos que las Comisiones Académicas Dictaminadggag.\_,_. il
deberén calificar a los parlicipanles son: GEREHI

a)  Nivel y/o grado académico;

b} Experiencla académica;

¢)  Experiencia profesional;

d)  Publicaciones;

e} Engeneral su labor académica desarrollada; y

) Losresultados de las evaluaciones de los exémenes que se apliquen.

l. Las pruebas a aplicarse seran:

a)  Examen oral de dominio de Ia materia o &rea académica;
Desarrollo por escrito del tema objeto del concurso; y,
Exposicion del tema frente a grupo, el cual se dara a conocer a fodos  Jog aspirantes, en un
lapso de 24 a 48 horas antes del examen.
La calificacion se ajustara especificamente, a la tabla de valoracién correspondiente,

——

J. Los temas de examen se daran a conocer a los aspirantes, el dia 29 de Marzo de
2022, en las oficinas de la Direccién de Ia Facultad, en un horario de 9:00 a 12:00 y de 18:00 2 19:00
horas,

K. El H, Consejo Técnico de Ia Dependencla analizara los dictémenes de las
Comisiones Académicas Dictaminadoras af dla siguiente habil de la emision de mismo, y publicaré
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los resultados e Concurso en los mismos lugares donde se haya fijado Ia Convocatoria el dfa § de
Abril del 2022, comunicando por escrito a cada uno de los parficipantes e resultado del concurso
para los efectos correspondientes.

L, Los concursantes que no estén de acuerdo gon los resultados de Concurso de
Oposicion, podran interponer, por escrito, el recurso o Inconformidae ante el presidente del H,
Consejo Técnico, esta inconformidad debers presentarse dentro de Jog 3 (tres) dias habiles

conducentes,

M. Presentado en tiempo el recurso deo inconformidad, of H, Consejo Técnico entregara
copia def mismo, af concursante que en su caso hublese sido declarado vencedor respecto detlaiv, 5.1 i,
materia o plaza impugnada, concediéndole el término de 3 (tres) dias habiles para que por escrity
exprese lo que a sus intereses convenga,

N. Contestado o no ¢l traslado aducido en el parrafo anterior, el H, Consejo Téenico dentro
de un término no mayor de & (cinco) dlas habiles analizara las inconformidades presentadas por |
concursantes y las resolvera con caracter de Inapelables, lo que se les notificara por escrito.

) Una vez que se hayan resuelto los recursos de inconformidad o que haya transcurrido e|
término dentro del cual debieron interponerse, sin Gue se haya hecho, el Titular de Ia Dependencia
respectiva comunicara por escrito al C. Rector y a los concursantes aprobados en un término de 3
(tres) dlas habiles Ios resultados del concurso, para que se realicen los trémites administrativos de
adjudicacién de plaza, en los términos concursados,

0.  De tratarse de aspirantes que fengan una relacion laboral o con ofras Inslituciones o
Patrones, se debe presentar documento que acredite sy carga horarfa Laboral,

-P. En caso de declararse desierto el presente concurso, se procedera conforme a lo que
establece la Legislacion Universitari vigente,

Morelia, Michoacan

jdel 2022 /7

FACULTAD DE SALUD)
Téaniconticn v muremmimms
DIRECCION

DR, MARCIAN PRADOF?; ARES
Presidente del H. Cons ]



