UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO

FACULTAD DE ENFERMERIA

La Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, a través del H. Consejo Técnico de la
Facultad de Enfermeria, en términos de la Legislacion Universitaria vigente aplicable:

CONVOCA

A todo el publico en general interesado en participar en el CONCURSO DE OPOSICION
ABIERTO, bajo las siguientes:

BASES

Hrs, en las Instalaciones de la Facultad de Enferrnena. ubicada en el numero 115dela Avemda Ve
Puente, colonia centro, de esta ciudad.

DEPARTAM EN TO

La (s) plaza (s) a ocupar son: JURIDICO

Cinco plazas interinas DE TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “A”, DE TIEMPO COMPLETO, con un sueldo
base mensual de $5,177.97 (cinco mil ciento setenta y siete pesos 97/100 MN.), mas los conceptos
correspondientes, con un horario segin se especifica en cuadro adjunto, siendo su jornada laboral de 40
(cuarenta) horas semanales a partir de la fecha en que quede firme el presente concurso en todas sus etapas y
hasta el 18 de agosto del 2017.

PLAZA CARACTER AREA TURNO DIAS
Técnico Academico Interina Laboratorio de Matutino Lunes a
Asociado “A” Tiempo Enfermeria 7:00—15:00 viernes
Completo
Técnico Académico Interina Laboratorio de Matutino Lunes a
Asociado “A” Tiempo Enfermeria 7:00-15:00 viernes
Completo
Técnico Académico Interina Laboratorio de Matutino Lunes a
Asociado “A” Tiempo Enfermeria 7:00-15:00 viernes
Completo
Técnico Académico Interina Laboratorio de Vespertino Lunes a
Asociado “A” Tiempo Enfermeria 13:00-21:00 viernes
Completo
Técnico Académico Interina Laboratorio de Vespertino Lunes a
Asociado “A” Tiempo Enfermeria 13:00 - 21:00 viernes
Completo

Dos plazas interinas de AYUDANTE DE TECNICO ACADEMICO “A” DE TIEMPO COMPLETO, con un sueldo
base mensual de $ 3,177.59 (tres mil ciento setenta y siete 59/100 M.N.), mas los conceptos correspondientes,
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con un horario segun se especifica en cuadro adjunto, siendo su jornada laboral de 40 (cuarenta) horas
semanales a partir de la fecha en que quede firme el presente concurso en todas sus etapas y hasta el 18 de
agosto del 2017.

N PLAZA CARACTER AREA TURNO DIAS
1 Ayudante de Técnico Interina Laboratorio de Matutino Lunes Lﬁ
Académico “A” Enfermeria 7:00—15:00 viernes ¢

Tiempo Completo

1 Ayudante de Técnico Interina Laboratorio de Vespertino Lunes a
Académico "A" Enfermeria 13:00 - 21:00 viernes
Tiempo Completo

Dos plazas interinas de TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “A” MEDIO TIEMPO, con un sueldo base
mensual de $ 2, 588.95 (dos mil quinientos ochenta y ocho pesos 95/100 M.N.), mas los conceptos
correspondientes, con un horario segun se especifica en cuadro adjunto, siendo su jornada laboral de 20 (veinte)
horas semanales a partir de la fecha en que quede firme el presente concurso en todas sus etapas y hasta el
18 de agosto del 2017.

N° PLAZA CARACTER AREA TURNO DIAS
1 Técnico Académico | Interina Laboratorio de Vespertino Lunes a
Asociado “A" de Bioguimica 13:00-17:00 viernes
Medio Tiempo
1 Técnico Academico Interina Laboratorio de Vespertino Lunes a
Asociado "A” de Bioguimica 17:00 —21:00 viernes
Medic Tiempo

Una plaza interina de TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “A” DE TIEMPO COMPLETO, con un
sueldo base mensual de $5,177.97 (cinco mil cientos setenta y siente pesos 97/100 M.N.), mas los
conceptos correspondientes, con un horario segun se especifica en cuadro adjunto, siendo su jornada
laboral de 40 (cuarenta) horas semanales a partir de la fecha en que quede firme el presente concurso
en todas sus etapas y hasta el 18 de agosto del 2017.

N° PLAZA CARACTER AREA TURNO DIAS
1 Técnico Académico Interina Laboratorio de Vespertino Lunes a viernes
Asociado "A” Tiempo Bioguimica 13:00-21:00
Completo

JURIDICO
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Una plaza interina de TECNICO ACADEMICO ASOCIADO “A” DE TIEMPO COMPLETO, con un
sueldo base mensual de $5,177.97 (cinco mil cientos setenta y siente pesos 97/100 M.N.), mas los
conceptos correspondientes, con un horario segin se especifica en cuadro adjunto, siendo su
jornada laboral de 40 (cuarenta) horas semanales a partir de la fecha en que quede firme el presente
concurso en todas sus etapas y hasta el 18 de agosto del 2017.

N° PLAZA CARACTER AREA TURNO DIAS
1 Técnico Académico Interina Aula Multimedia Vespertino Lunes a viernes
Asociado “A” Tiempo 13:00 - 21:00
Completo

Requisitos generales para todos los aspirantes:
Cubrir los establecidos en el articulo 21 del Reglamento General del Personal Académico.

Para Ayudante de Técnico Académico Asociado “A™:
a) Haber acreditado por lo menos el 75% del Plan de Estudios de una Licenciatura en el

area para la cual se contrata; y
b) Haber obtenido un promedio no menor de ocho en los estudios realizados.

Cubrir los establecidos en el articulo 22 del Reglamento General del Personal Academico. Q ‘*'-'k

2 H d' H H (1] H: UM H \
Para Técnico Académico Asociado “A DEPARTAMENTO |
a) Tener titulo de Licenciatura en el area para la que se contrata; JURIDICO

b) Haber trabajado cuando menos un afio en la materia o area de su especialidad; y,
c) Demostrar aptitud, dedicacion y eficiencia en sus labores academicas.

C) Los aspirantes deberan entregar en original y/o copias certificadas por notario publico para
su revision, su solicitud (3 copias) y documentos que avalen sus meritos curriculares,
anexando un juego de copias para su cotejo, en la oficina de Posgrado de la Facultad de
Enfermeria, en un horario de las 09:00 a las 18:00 horas, a partir de la fecha de la
publicacion de la presente Convocatoria, y hasta el dia 19 de junio del 2017.

D) Para los efectos administrativos conforme el articulo 31 del Reglamento del Personal
Académico, se les solicita a los concursantes entregar la siguiente documentacion:

1. Carta bajo protesta de decir verdad de disponibilidad de horario para las materias o
areas académicas a concursar.

2. Para los efectos del inciso 1), los resultados del concurso estaran disponibles en las
mamparas de las instalaciones de la Facultad de Enfermeria.
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E) La seleccion del aspirante que obtendra la plaza, la realizard una Comision Académica
Dictaminadora la cual emitira su fallo conforme al cumplimiento de los requisitos, mediante la
revision de la documentacion entregada y de acuerdo con la ponderacion de puntajes de la
tabla de valoracion. Posteriormente este dictamen junto con las tablas de valoracion de cada
uno de los participantes, sera turnado al H. Consejo Técnico para su ratificacion o rechazo.

F) Los aspectos generales minimos que las Comisiones Académicas Dictaminadoras deberan
calificar a los participantes son:

Nivel y/o grado académico;

Experiencia académica;

Experiencia profesional;

Publicaciones; y,

En general su labor académica desarrollada.

Los resultados de las evaluaciones de los examenes que se apliquen.
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G) Las pruebas a aplicarse seran: JURIDICO
a) Examen oral de dominio de la materia o area académica.
b) Desarrollo por escrito del tema objeto del concurso; y
c) Exposicion del tema frente al grupo, el cual se dara a conocer a todos los aspirantes, en
un lapso de 24 a 48 horas antes del examen.

La calificacion sera determinada de acuerdo a la Tabla de valoracion correspondiente.

H) Los temas del examen se daran a conocer a los aspirantes del dia 20 de junio del 2017, en
las oficinas de la secretaria Académica, en un horario de 10:00 a 18:00 horas.

I) El H. Consejo Técnico de la Dependencia analizara los dictamenes de las Comisiones
Académicas Dictaminadoras al dia siguiente habil de la emision del mismo, y publicara los
resultados del Concurso en los mismos lugares donde se haya fijado la Convocatoria el dia
29 de junio del presente afio, comunicando por escrito a cada uno de los participantes el
resultado del concurso para los efectos correspondientes.

J) Los concursantes que no estén de acuerdo con los resultados del Concurso de Oposicion,
podran interponer, por escrito, el recurso de inconformidad ante la presidenta del H. Consejo
Técnico, esta inconformidad debera presentarse dentro de los 3 (tres) dias hébiles siguientes
a la fecha en que se dieron a conocer dichos resultados, debiendo aportar las pruebas
conducentes.
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Presentado en tiempo el recurso de inconformidad, el H. Consejo Técnico entregara copia del
mismo, al concursante que en su caso hubiese ganado la materia o plaza impugnada,
concediéndole el término de 3 (tres) dias habiles para que por escrito exprese o que a sus
intereses convenga.

Contestado o no el traslado aducido en el parrafo anterior, el H. Consejo Técnico dentro de
un término no mayor de 5 (cinco) dias habiles analizara las inconformidades presentadas por
los concursantes y las resolvera con carécter de inapelables, lo que se les notificara por
escrito.

M) Una vez que se hayan resuelto los recursos de inconformidad o que haya transcurrido el

N)

0)

término dentro del cual debieron interponerse, sin que se haya hecho, el Titular de la
Dependencia respectiva comunicara por escrito al C. Rector y a los concursantes aprobados
en un término de 3 (tres) dias habiles los resultados del concurso, para que se realicen los
tramites administrativos de adjudicacion de plaza, en los términos concursados.

De tratarse de aspirantes que tengan una relacion laboral con otras instituciones o patrones,
se debera presentar documento que acredite su carga horaria laboral.

En caso de declararse desierto el presente concurso, se procederéa conforme a lo que se
establece la legislacion Universitaria vigente.

%y UEF

Morelia, Michoacan a 06 de'junio del 2017
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