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UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLN‘S DE HIDALGO

FACULTAD DE CONTADURIA Y CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

La Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, a través del H. Consejo Técnico de
la Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas, en términos de la  Legislacion Universitaria

vigente aplicable:

A todo el personal académico ordinario interesado en participar en el CONCURSO

CONVOCA

OPOSICION INTERNO INTERINO, bajo las siguientes:

BASES

A

OFICINA

f; tohol2oi1=.

El concurso se llevara a cabo los dias 28, 29, y 30 de octubre de 2019, a partir de

09:00 horas, en las Instalaciones de la Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas,
icadas en el Edificio A-IV de Ciudad Universitaria de esta ciudad.

il B. La materia o el area académica del concurso seran las que se relacionan a continuacion:
/ ) MATERIA SEM | SECC | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sabado | Modalidad
QONTABILIDAD \Y 5 01 16-17 16-17 | 1618 Escolarizado
A'cosTos | 5 01 |19-20| 19-20 19-20 19-20 Escolarizado
f’ CONTABILIDAD V 5 02 8-9 8-9 8-9 8-9 Escolarizado
INTRODUCCION AL :
SISTEMA TRIBUTARIO 5 02 7-8 7-8 7-8 7-8 Escolarizado
COSTOS | 5 03 7-8 7-8 7-8 7-8 Escolarizado
g‘;f;ggﬁg'\' BE 5 03 | 9-10 | 9-10 9-10 9-10 9—;10 Escolarizado
COSTOS 5 04 |12-13 10-12 | 1012 Escolarizado
ECONOMIA | 5 04 |10-11| 10-11 10-11 7:9 Escolarizado
SISTEMAS DE ‘
INFORMACION DE 5 04 7-8 7-8 7-8 7-8 1 Escolarizado
MERCADOTECNIA ‘
COSTOS 5 05 8-10 8-10 9-10 Escolarizado
ECONOMIA | 5 05 10-12 10-12 89 Escolarizado
FINANZAS BASICAS 5 05 |12-13| 12-13 12-13 1012 Escolarizado
COSTOS | 5 06 16-18 16-17 | 18-19 Escolarizado
CONTABILIDAD V 5 07 10-12 749 Escolarizado
SISTEMAS DE ‘
INFORMACION DE 5 07 |11-13| 12-13 9—i0 Escolarizado
MERCADOTECNIA
INVESTIGACION DE 2
OPERACIONES 5 08 |14-15| 14-15 14-15 14-15 14-‘15 Escolarizado
SISTEMAS DE INFORMACION } )
DE MERCADOTECNIA 5 08 | 15-16 | 15-16 15-16 15-16 Escolarizado
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=
MATERIA SEM | SECC | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sabado | Modalidad

INTRODUCCION AL ;
SISTEMA TRIBUTARIO 5 09 [12-14 11-13 U.M. g_sp\o_lﬂl'zado
CONTABILIDAD V 5 10 |10-11| 12-13 12-13 7-8
COSTOS | 5 10 10-11 10-11 10-11 | 10-11
INTRODUCCION AL
SISTEMA TRIBUTARIO B el Kl 78 74 AW
CONTABILIDAD V 5 11 |18-20 16-118 < i
INTRODUCCION AL ;
SISTEMA TRIBUTARIO ¥ | A 4| IHs ) A-ls | 1M18 OFICINA D LESAC9:]>EC';1§?>%$R
CONTABILIDAD V 5 | 13 [17-19] 17-19 SENEGRolarizado
SISTEMAS DE C o] zon.
INFORMACION DE 5 13 14-15 14-15 | 16-18 Escolarizado
MERCADOTECNIA
COSTOS | 5 14 | 18-20 18-20 Escolarizado
CONTABILIDAD V 5 15 |19-20 | 19-20 19-20 19-20 Escolarizado
COSTOS | 5 15 |17-18 | 17-18 17-18 17-18 Escolarizado
ECONOMIA | 5 15 |18-19| 18-19 18-19 18-19 | 15-16 Escolarizado
SISTEMAS DE
INFORMACION DE 5 15 | 15-16| 15-16 15-16 15-16 Escolarizado
MERCADOTECNIA
CONTABILIDAD V 5 16 7-8 7-8 7-8 7-8 Escolarizado

ANALES DE

ISTRIBUCION Y 5 18 7-8 7-8 7-8 7-8 Escolarizado
LOGISTICA
FINANZAS 5 18 |11-12| 11-12 11-12 11-13 Escolarizado
DISENO INDUSTRIAL | 5 18 | 910 | 9-10 9-10 9-10 i Escolarizado
COSTOS 5 19 |15-16| 15-16 15-16 15-16 | 15-16 Escolarizado
INTRODUCCION AL ‘ .
SISTEMA TRIBUTARIO 5 19 [19-20| 19-20 19-20 19-20 Escolarizado
SISTEMAS DE
INFORMACION DE 5 19 |14-15| 14-15 14-15 14-15 Escolarizado
MERCADOTECNIA
SISTEMAS DE
INFORMACION DE 5 20 | 9-10 9-10 9-10 11-12 Escolarizado
MERCADOTECNIA
ACTUALIZACION Y
DESARROLLO DEL 5 21 |11-13| 11-13 Escolarizado
TALENTO HUMANO
COSTOS 5 22 |16-17 | 16-17 16-17 16-18 Escolarizado
INTRODUCCION AL ;
SISTEMA TRIBUTARIO 5 22 [17-18 | 17-18 17-18 17-18 Escolarizado
FINANZAS BASICAS 5 22 |15-16| 15-16 15-16 15-17 Escolarizado
SISTEMAS DE
INFORMACION DE 5 22 |14-15| 14-15 14-15 14-15 Escolarizado
MERCADOTECNIA
ACTUALIZACION Y
DESARROLLO DEL 5 22 |19-20| 19-20 19-20 19-20 Escolarizado
TALENTO HUMANO
ECONOMIA | 5 23 | 16-17 | 16-17 16-17 16-17 | 16-17 Escolarizado
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DEL SUVIN)

MATERIA SEM | SECC | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sabado | Modalidad
FINANZAS BASICAS 5 23 |15-16| 15-16 15-16 15-16 | 15-16 Escolarizado
INTRODUCCION AL .
SISTEMA TRIBUTARIO 5 24 11-12 11-12 | 10-12 Ui o, AIlEscoIarlzado
FINANZAS BASICAS 5 24 |11-13| 10-11 10-11 9-10 _—| Escolarizado
COSTOS 5 25 | 18-20 18-20 17-18 ‘colarizado
FINANZAS BASICAS 5 25 18-20 18-20 16—17],: 'larizado
SISTEMAS DE §

INFORMACION DE 5 25 |15-16| 15-16 15-16 15-16 3 olarizado
MERCADOTECNIA “ ﬂ
ACTUALIZACION Y OFICINA DEL ABO ‘ig/é\ag\%
DESARROLLO DEL 5 25 |14-15| 14-15 14-15 14-15 GENER/ABscolarizado
TALENTO HUMANO f;, reliollzois.
iéﬁ:g&?ﬁ:&s 5 26 |14-15| 14-15 14-15 14-15 Escolarizado
TELECOMUNICACIONES I 5 26 |15-20 16-18 | 18-19 Escolarizado
INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION 5 26 | 17-19 19-20 16-18 Escolarizado
FINANCIERA
TELECOMUNICACIONES 1l 5 27 11-13 11-12 9-10 Escolarizado
\/(IJ\IFYEZS/IIC(I;(')AIS:E(QN DE 5 27 | 7-8 7-8 7-8 7-8 7-8 Escolarizado
CANALES DE
DISTRIBUCION Y 5 28 |16-17 | 16-17 16-17 16-17 Escolarizado
| LOGISTICA
FN\IANZAS 5 28 |14-15| 14-15 14-15 14-15 | 16-17 Escolarizado
TEMAS DE INFORMACION .
e AT e 5 | 28 |17-18| 1718 | 17-18 | 1718 Escolarizado
DISENO INDUSTRIAL | 5 28 |18-19| 18-19 18-19 18-19 Escolarizado
ESPONSABILIDAD
OCIAL EN LAS 5 28 |[15-16 | 15-16 15-16 15-16 Escolarizado
ORGANIZACIONES
CANALES DE
DISTRIBUCION Y 5 29 |15-16| 15-16 15-16 15-16 Escolarizado
LOGISTICA
FINANZAS 5 29 |17-18| 17-18 17-18 17-18 | 17-18 Escolarizado
SISTEMAS DE INFORMACION
DE MERCADOTECNIA 5 29 16-17 | 16-17 16-17 16-17 Escolarizado
DISENO INDUSTRIAL | 5 29 |19-20| 19-20 19-20 19-20 Escolarizado
RESPONSABILIDA IAL .
EN LAS ORGAN?ZA?CISC?ISES 5 29 |14-15| 14-15 15-17 Escolarizado
ﬁ?ﬁ:g;ﬁ:&oss 5 30 15-16 15-16 15-17 Escolarizado
ECONOMIA 30 |[17-18 | 17-18 17-18 17-18 | 17-18 Escolarizado
TELECOMUNICACIONES Il 30 [15-17 | 16-17 16-17 Escolarizado
PROGRAMACION
ESTRUCTURADA'Y 5 30 14-15 | 14-15 | 14-15 14-15 |15-16 Escolarizado
ORIENTADA A OBJETOS
TELECOMUNICACIONES Il (3
HORAS EN PLATAFORMA 5 43 7-8 Abierto
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MATERIA

SEM

SECC

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Sabado

Modalidad

INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION
FINANCIERA (4 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

43

2y

1SR

PROGRAMACION
ESTRUCTURADA Y
ORIENTADA A OBJETOS (4
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)

43

INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION
FINANCIERA (4 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

44

DEabigro

[(o[20a.

PROGRAMACION
ESTRUCTURADA Y
ORIENTADA A OBJETOS (4
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)

44

12-13

Abierto

ECONOMIA | (4 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

45

11-12

Abierto

CONTABILIDAD V (3 HORAS
EN PLATAFORMA DEL
SUVIN)

46

7-8

Abierto

ECONOMIA | (4 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

46

10-11

Abierto

ECONOMIA | (4 HORAS EN
\PLATAFORMA DEL SUVIN)

47

12-13

Abierto

ECONOMIA | (4 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

48

8-9

Abierto

CANALES DE
DISTRIBUCION Y
LOGISTICA (3 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

49

10-11

Abierto

FINANZAS (4 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

49

7-8

Abierto

SISTEMAS DE
INFORMACION DE
MERCADOTECNIA (3
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)

49

9-10

Abierto

DISENO INDUSTRIAL | (3
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)

49

11-12

Abierto

CONTABILIDAD V (3
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)

54

15-16

Distancia

COSTOS | (3 HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)

54

19-20

Distancia

INTRODUCCION AL
SISTEMA TRIBUTARIO (3
HORAS EN PLATAFORMA

DEL SUVIN)

54

18-19

Distancia
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MATERIA SEM | SECC | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sdbado | Modalidad
INVESTIGACION DE
OPERACIONES (4 HORAS . U.MIS
EN PLATAFORMA DEL > | o4 16-17 Distancia
SUVIN)
SISTEMAS DE
INFORMACION DE
MERCADOTECNIA (3 5 | 54 17-18
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN) e o
COSTOS | (3 HORAS EN o GENERAL
PLATAFORMA DELSUVIN) | > | °° 19-20 Distandla™| "
INTRODUCCION AL Siefiofzea
SISTEMA TRIBUTARIO (3 . )
HORAS EN PLATAFORMA | > | >° Lils Blstanla
DEL SUVIN)
SISTEMAS DE
INFORMACION DE
MERCADOTECNIA (3 5 55 14-15 Distancia
HORAS EN PLATAFORMA
/ DEL SUVIN)
CONTABILIDAD V (3
_—1/ | HORAS EN PLATAFORMA | 5 | 56 19-20 Distancia
__/ . {DEL SUVIN)
OSTOS | (3 HORAS EN . .
“/ LATAFORMA DELSUVIN) | > | °° 18-19 CistanRg
INTRODUCCION AL
Q_/ SISTEMA TRIBUTARIO (3 . .
r/ HORAS EN PLATAFORMA 5 56 16-17 Distancia
DEL SUVIN)
FINANZAS BASICAS (4
HORAS EN PLATAFORMA | 5 | 58 12-13 Distancia
DEL SUVIN)
Ciudad
CONTABILIDAD V 5 | 60 12-14 | 12-14 )
Hidalgo
COSTOS | 5 | 60 | 812 Cludad
Hidalgo
ECONOMIA | 5 | 60 8-13 Gt
Hidalgo
INTRODUCCION AL Ciudad
SISTEMA TRIBUTARIO § | &0 #12 Hidalgo
INVESTIGACION DE Ciudad
OPERACIONES 3 | &0 843 Hidalgo
SISTEMAS DE Ciudad
INFORMACION DE 5 | 60 8-12 H.':; Ia
MERCADOTECNIA 1aalgo
Ciudad
COSTOS 5 | 61 |17-20 18-20 )
Hidalgo
ECONOMIA | 5 | 61 |1417 18-20 Cludad
Hidalgo
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MATERIA SEM | SECC | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sabado | Modalidad
INTRODUCCION AL Ciudad
1 14-18 .
SISTEMA TRIBUTARIO 2 | ® Hldan -S-N'E{'
. £ 1\'- )
FINANZAS BASICAS 5 | 61 14-19 Ciudags =
SISTEMAS DE
INFORMACION DE 5 61 14-18
MERCADOTECNIA
ACTUALIZACION Y cludad \
DESARROLLO DEL 5 | 61 14-18 EICINA DEL ABO
TALENTO HUMANO GE ER?‘-
2 (Afjo 2O |
COSTOS 5 | 70 |11-14 | 12-14 "
Cardenas
INTRODUCCION AL Lazaro
SISTEMA TRIBUTARIO > 70 79 s Cardenas
FINANZAS BASICAS 5 | 70 910 | 911 7-9 azaro
cardenas
SISTEMAS DE Lizaro
INFORMACION DE 5 70 | 911 | 7-9 Cardenas
MERCADOTECNIA B
ACTUALIZACION Y .
DESARROLLO DEL 5 | 70 | 79 | 10-12 sl
TALENTO HUMANO
INTRODUCCION AL Lazaro
SISTEMA TRIBUTARIO 8 | " 14de | 1848 Cardenas
INVESTIGACION DE Lazaro
OPERACIONES 8 ™ MR Cardenas
SISTEMAS DE it
INFORMACION DE 5 | 71 |14-16| 14-16 Cardena
MERCADOTECNIA S
AUDITORIA | (3 HORAS EN . }
4 A
PLATAFORMA DELSUVIN) | ~ | ° 17-18 Distancla
CONTROL INTERNO (3
HORAS EN PLATAFORMA | 7 | 54 15-16 Distancia
DEL SUVIN)
COSTOS I1l (3 HORAS EN _ ]
PLATAFORMA DELSUVIN) | ~ | % 14-15 Distancia
FISCAL IIl (3 HORAS EN ] ,
PLATAFORMA DELSUVIN) | | 2% 16-17 Distancia
PROB. ECONOMICOS DE
MEXICO (3 HORAS EN 7 | 54 19-20 Distancia
PLATAFORMA DEL SUVIN)
ADMON. DE MED. Y PEQ. Lazaro
EMP. 7 70 14-18 Cardenas
DESARROLLO Lazaro
ORGANIZACIONAL 7| 70 |18-20) 18-20 Cardenas
FINANZAS || 7 | 70 |15-16| 15-16 | 14-17 azaro
Céardenas
MERCADOTECNIA Ii 7 | 70 |16-18| 16-18 Lazaro

Cardenas
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MATERIA SEM | SECC | Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sabado | Modalidad |,
Lézia.llol\’ B:N:H.
Cardenas [ 22
FISCALV 9 12 7-8 7-8 7-8 7-8 Escolayizado -

ADMINISTRACION =
HOTELERA 9 27 7-9 7-9 Escolarizad

ADMON. DE RELACIONES b
PUBLICAS 9 | 27 [10-11]| 10-11 | 10-11 | 10-11 Escolanza? lo;

INGLES PARA NEGOCIOS 11 | 9 | 27 |11-12 | 11-12 | 1112 | 1112 Escofafizade [ L ABRGRPO
ADMINISTRACION DE — GE
PERSONAL INFORMATICO | ° | 33 |1%13| &9 89 | 7-8 Escolarizado

ADMINISTRACION DE Viandl i
SERSORNAL INEORMATIES 9 | 34 [19-20| 19-20 | 19-20 | 19-20 Escolafizado
EMPRESAS Y PROYECTOS
INFORMATICOS
IMPACTO DE LA
TECNOLOGIA
SEMINARIO DE
INVESTIGACION 9 | 34 |15-16| 15-16 | 15-16 | 15-16 Escolarizado
APLICADA
UNIDADES
INFORMATICAS EN LAS 9 | 34 (17-18| 17-18 | 17-18 | 17-18 Escolarizado
ORGANIZACIONES
ADMINISTRACION DE
PERSONAL INFORMATICO
(TRES HORAS EN
LATAFORMA DEL SUVIN)
.1 EMPRESAS Y PROYECTOS
A" | INFORMATICOS (TRES
Q/r \ HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)
IMPACTO DE LA
TECNOLOGIA (TRES
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)
INGLES Il (TRES HORAS EN
PLATAFORMA DEL SUVIN)
UNIDADES
INFORMATICAS EN LAS
ORGANIZACIONES (TRES 9 | 43 7-8 Abierto
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)
UNIDADES
INFORMATICAS EN LAS
ORGANIZACIONES (TRES 9 | 44 89 Abierto
HORAS EN PLATAFORMA
DEL SUVIN)

PRODUCCION I 7 70 14-18

9 34 |18-19| 18-19 18-19 18-19 Escolarizado

9 34 |16-17 | 16-17 16-17 16-17 Escolarizado

9 43 9-10 Abierto

;\\ \9\

9 43 12-13 Abierto

9 43 8-9 Abierto

9 43 11-12 Abierto
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C. La (s) plaza (s) a ocupar son:

U.M.S.N.H.
Ciento cuarenta y tres plazas de Profesor de Asignatura “B”, se percibira un sueldo b@cée )

mensual de $195.47 (Ciento noventa y cinco pesos 47/100 M.N.), por hora/semana/mes, magzk
conceptos correspondientes. Plaza con caracter Interino. Cubriendo el horario que se indica en /(

una de las materias relacionadas en la presente convocatoria. A partir de la fecha en que q

firme el presente concurso en todas sus etapas y hasta el 04 de febrero de 2020. )
OFICINA DEL ABO
- . . GENERAL

D. Requisitos Generales para todos los aspirantes: f/ tefhenfas .

= =

Cubrir los establecidos en el articulo 23 del Reglamento General del Personal Académico:
Profesor de Asignatura “B”
a) Tener titulo de Licenciatura, en el area para la que se contrata.
) Aptitud demostrada para la docencia.
c¢) Porlo menos dos afios de experiencia en la docencia o en la investigacion; y

) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la
investigacion. Este requisito podra dispensarse a los profesores que en la direccion de
seminarios y tesis o en la imparticion de cursos especiales, hayan desempefiado sus
labores de manera sobresaliente.

Las solicitudes que no sean acompafiadas de la documentacion que avale los méritos
curriculares del solicitante y las que no cumplan con los requisitos exigidos seran desechadas.

\ E. Los aspirantes deberén entregar en original y/o copias certificadas por Notario
Publico para su revision, su solicitud y documentos que avalen sus méritos curriculares en carpeta
con copias simples o documentacion digitalizada, anexando un juego de copias para su cotejo, en la
oficina de la Secretaria Académica de la Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas ubicadas
en el edificio A-ll, planta baja de Ciudad Universitaria, en un horario de Lunes a Viernes de las 10:00
a las18:00 horas, a partir de la fecha de la publicacion de la presente Convocatoria, y hasta el dia 25
de octubre de 2019.

F. Para los efectos administrativos conforme a los articulos 15 y 31 del Reglamento
General del Personal Académico, se les solicita a los concursantes entregar la siguiente
documentacion:

1. Documento oficial que acredite ser personal académico definitivo dentro de la
Universidad.
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2. Carga horaria dentro de la dependencia, que acreditara la Secretaria Académica de la
: U.M.S.N.H.
misma. A o
3. En el caso de carga horaria definitiva en otras dependencias dentro de la Universid: ;

Michoacana, la constancia debera ser expedida por la Secretaria Académica de
una de las referidas dependencias.
4. Para los efectos del inciso 1), los resultados del concurso estaran disponibles \é
pagina de la Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas www.fcca.umich.mx en

- : . OFICINA DEL ABOGARO
los lugares donde se publico esta Convocatoria, en el edificio A-Il de esta facultad. : GENER:L\B\Q
(ofiefzois.

G. La seleccion del aspirante que obtendra la plaza la realizara una Comision
Académica Dictaminadora la cual emitird su fallo conforme al cumplimiento de los requisitos,
mediante la revision de la documentacion entregada y de acuerdo con la ponderacion de puntajes de
la tabla de valoracion. Posteriormente este dictamen junto con las tablas de valoracion de cada uno
de los participantes, seréa turnado al H. Consejo Técnico para su ratificacion o rechazo.

H.  Los aspectos generales minimos que las Comisiones Académicas Dictaminadoras
deberan calificar a los participantes son:

Nivel y/o grado académico;

Experiencia académica;

Experiencia profesional;

Publicaciones; y,

En general su labor académica desarrollada.

220 T

()

La calificacion seré determinada de acuerdo a la tabla de valoracién correspondiente.

L. El H. Consejo Técnico de la Dependencia analizara los dictamenes de las
Comisiones Académicas Dictaminadoras al dia siguiente habil de la emision del mismo, y publicara
los resultados del Concurso en los mismos lugares donde se haya fijado la Convocatoria el dia 01 de
Noviembre de 2019, comunicando por escrito a cada uno de los participantes el resultado del
concurso para los efectos correspondientes.

J. Los concursantes que no estén de acuerdo con los resultados del Concurso de
Oposicion, podrén interponer, por escrito, el recurso de inconformidad ante el presidente del H.
Consejo Técnico. Esta inconformidad debera presentarse dentro de los 3 (tres) dias habiles
siguientes a la fecha en que se dieron a conocer dichos resultados, debiendo aportar las pruebas
conducentes.
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K. Presentado en tiempo el recurso de inconformidad, el H. Consejo Técnico entregara _
copla del mismo, al concursante que en su caso hublese sido declarado vencedor respectdjd@:v%S N.

exprese o que a sus mtereses convenga. //
|

L. Contestado o no el traslado aducido en el pérrafo anterior, el H. Consejo Tégnico
dentro de un término no mayor de 5 (cinco) dias habiles analizara las inconformidades presentadas >

por los concursantes y las resolvera con caracter de inapelables, lo que se les notificara porOéFéEﬁ\fQBEhEW

ieliof zo0.
M. Una vez que se hayan resuelto los recursos de inconformidad o que haya

transcurrido el término dentro del cual debieron interponerse, sin que se haya hecho, el Titular de la
Dependencia respectiva comunicara por escrito al C. Rector y a los concursantes aprobados en un
término de 3 (tres) dias habiles los resultados del concurso, para que se realicen los tramites
administrativos de adjudicacion de plaza, en los términos concursados.

N. Cuando el Concurso de Oposicion Intemo se declare desierto, ya sea porque los

aspirantes no cumplen con los requisitos o bien por falta de aspirantes, se procedera a efectuar el
Concurso de Oposicion Abierto.

Morelia, Michoacan a 14 de octubre®

0 2049




